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COMISION TECNICA DE DESARROLLO ACADEMICO

Ley 52 de 26 de junio de 2015. Que crea el Sistema Nacional de Evaluacién y Acreditacién para el mejoramiento de la calidad de
la Educacion Superior Universitaria de Panam4

RESOLUCION N° CTDA-257-2023
(del dia 29 del mes agosto del afio 2023)

“Por la cual se aprueba la carrera de estudio de Licenciatura en
Administracion de Empresas y Consultoria de Negocios de Universidad
Hosanna (UNIHOSANNA).”

Modalidad: Presencial

La Comisién Técnica de Desarrollo Académico
en uso de sus funciones legales y reglamentarias

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 52 del 26 de junio de 2015, en su articulo 28, crea la Comision Téecnica de
Desarrollo Académico, como un organismo mediante el cual la Universidad de Panama, en
coordinacién con el resto de las universidades oficiales, realizara la fiscalizacion y el
seguimiento del desarrollo académico de las universidades particulares, aprobara los
planes y programas de estudio y supervisara el cumplimiento de los requerimientos
minimos, con el propésito de garantizar la calidad y la pertinencia de la ensefianza, asi
como el reconocimiento de titulos y grados que emitan.

Que la “Universidad Hosanna (UNIHOSANNA)” fue autorizada para funcionar en la
Republica de Panama segun Documento Legal de Creacién: Decreto N°198 de 30 de
mayo de 2018.

Que la CTDA envia el plan de estudio de la carrera de Licenciatura en Administracion
de Empresas y Consultoria de Negocios de la “Universidad Hosanna
(UNIHOSANNA)” a la Universidad de Panam& para el proceso de evaluacion por
actualizacién.

Que la evaluacion realizada por los docentes especialistas recomienda la aprobacion del
plan de estudio de la carrera de Licenciatura en Administracion de Empresas y
Consultoria de Negocios de la “Universidad Hosanna (UNIHOSANNA)”.

Que la CTDA emitira la resolucién de aprobacion del plan de estudio de la carrera aprobada,
por los especialistas evaluadores de la Licenciatura en Administracion de Empresas y
Consultoria de Negocios de la “Universidad Hosanna (UNIHOSANNA)”.

Que el Resuelto N° 723-AL que aprueba el texto tnico del Decreto N°539 del 30 de agosto
de 2018, en su articulo 106, establece que todos los planes de estudio aprobado por su
Organo Superior seran actualizados por lo menos cada seis afios, con el propésito de
adecuar sus contenidos al avance de la ciencia, la tecnologia, los sistemas productivos y
de servicios, los cambios sociales y laborales de la sociedad contemporanea, con lo que
mantendran la vigencia y pertinencia que la misma requiera.
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Que, por tanto, se
RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la carrera de Estudio de la Licenciatura en
| Administracion de Empresas y Consultoria de Negocios
; de la “Universidad Hosanna (UNIHOSANNA)” en su sede
. Panama (Provincia de Panama, Distrito de Panama,
| Corregimiento de Bella Vista, ubicada en Via Espaiia y la

Martin Sosa 44 Oeste, Edificio KADOSH), ya que cumple
con los requisitos minimos que exige la Ley N° 52 de 26 de
junio de 2015 y el texto Gnico del Decreto Ejecutivo 539 del 30
de agosto del 2018.

i SEGUNDO: La Licenciatura en Administracion de Empresas y
i Consultoria de Negocios de la “Universidad Hosanna
' (UNIHOSANNA)” tendra una duraciéon de tres afios ocho
i meses en periodo de cuatrimestres. Es de modalidad

Presencial.

TERCERO: La Licenciatura en Administracion de Empresas y
Consultoria de Negocios de la “Universidad Hosanna
(UNIHOSANNA)” consta de 173 créditos de los cuales 139
son tedricos y 34 son practicos.

CUARTO: El Plan de Estudio de Licenciatura en Administracion de
; Empresas y Consultoria de Negocios es el que se detalla
‘ en el siguiente cuadro:
| UNIVERSIDAD HOSANNA
‘ Lic. en Administracion de Empresas y Consultoria de Negocios
| Con salida intermedia de Técnico en Administracién de Empresas
, MODALIDAD PRESENCIAL
| PRIMER CUATRIMESTRE
| RAS PRESENCIA
| ABRE.| CODIGO | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | TOTAL DE | TOTAL DE | pro-raquisitos
: ADM | 110 |Administracion General | 32 32 0 64 3

| ADM | 111 |introduccién al Antiguo y Nuevo Testamento 48 0 0 48 3

ADM [ 112 ([Espafiol 48 0 0 48 3
ADM | 113 [Matematica Basica 32 32 0 84 3
ADM | 114 |Informatica 32 32 0 64 3
ADM | 115 [Relaciones Interpersonales 48 0 0 48 3
SUB TOTAL 240 96 0 338 18
. SEGUNDO CUATRIMESTRE
ABRE.| cODIco [ DENOMINACION DE LA ASIGNATURA T TOTAL D | TOTAL DE | pro-requisitos
ADM | 210 |Estrategias de Comunicacion 48 0 0 48 3
ADM | 211 |Méatematica Financiera 32 32 0 64 3 |ADMI13
i ADM | 212 |Metodologia de la_Investigacion 48 0 0 48 3
i ADM | 213 |Inglés | 32 32 0 64 3
f ADM | 214 |Eticay Valores 48 0 0 48 3
‘ ADM | 215 |Administracién de Recursos Humanos 48 0 0 48 3 |ADM110
SUB TOTAL 256 64 0 320 18 0
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UNIVERSIDAD HOSANNA
Lic. en Administracion de Empresas y Consultoria de Negocios
Con salida intermedia de Técnico en Administracién de Empresas
MODALIDAD PRESENCIAL
TERCER CUATRIMESTRE
ABRE.| cODIGO [DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES | TOTAL DE | TOTAL DE| pro-roquisitos
HT HP HL | HORAS |CREDITOS
ADM | 310 |Investigacion de Mercados 32 2 0 64 3
ADM | 311 [Estadistica Descriptiva 32 32 0 64 3 |ADM113
ADM | 312 |Geografia de Panama 32 0 0 32 2
ADM | 313 [Educacién Ambiental 32 0 0 32 2
ADM | 314 ([Contabilidad 32 32 0 64 3 ADM211
ADM | 315 |Comportamientoy Desarrollo Organizacional 48 0 0 48 3 |ADM215
SUB TOTAL 208 26 0 304 18
CUARTO CUATRIMESTRE
ABRE.| CODIGO | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESBICIALES | TOTAL DE | TOTAL DE| pro.requisitos
HT HP HL | HORAS |CREDITOS
ADM [ 410 [Administracion Publica 48 0 0 48 3 ADM110
ADM | 411 [Investigacién de Operaciones 32 32 0 64 3 ADM113
ADM | 412 |Sistemas de Contabilidad 32 32 0 B4 3 [(ADM314
ADM | 413 |Comunicacion Asertiva 48 0 0 48 3 ADM210
ADM | 414 |Herramientas Informaticas para la Administracién vl 2 lol o , e e
ADM | 415 |Principios de Liderazgo 32 0 0 32 2
SUB TOTAL 224 % 0 320 17 0
QUINTO CUATRIMESTRE
ABRE .| c0DIcO [DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES_| TOTAL DE | TOTAL DE | pre.requisitos
HT HP HL | HORAS [CREDITOS
ADM 510 [Contabilidad Administrativa 32 32 0 64 3 ADM412
ADM 216 [Inglés I 32 32 0 64 3 ADM 213
ADM | 512 |Historia de Panama 32 0 0 32 2
ADM | 513 [Relaciones Publicas 48 0 0 48 3
ADM | 514 |Contabilidad de Costos y Presupuestos 32 32 0 64 3 |ADM412
ADM 515 |Proceso General de Consultoria 32 a2 0 64 3 |ADWI10
SUB TOTAL 208 128 | 0 336 17
SEXTO CUATRIMESTRE
ABRE.| cODIGO [ DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES | TOTAL DE| TOTAL DE| pre-roquisitos
HT HP HL | HORAS |CREDITOS
ADM | 611 |Planeacion Estratégica 16 a2 0 48 2
ADM 612 |Introduccién a la Administracién Financiera 32 32 0 64 3 ADM211
ADM 305 [Administracidon General I 32 32 0 64 3 |ADM110
ADM | 930 |inteligencia de Negocios 32 32 0 64 3
ADM | 615 [Organizaciény Métodos 32 32 0 84 3 |aDm210
SUB TOTAL 144 160 0 304 14
Seminario de Actualizacion Obligatoria de 160 horas
TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1280 | 640 | 0 | 1920 100
SEPTIMO CUATRIMESTRE
HORAS PRESENCIALES
ABRE.| CODIGO |DENOMINACION DE LA ASIGNATURA = = = T%ﬁ:g (T:":Z_;';OD: Pre-requisitos
ADM 710 | Derecho Laboral 48 0 0 48 3
ADM | 116 |Consultoria Administrativa y Financiera 32 32 0 B4 3 |ADMS15
ADM | 712 |Teoria de la Decision 32 32 0 64 3
ADM | 713 |Plande Negocios 32 a2 0 64 3
ADM | 714 |Comercio Internacional 48 0 0 48 3
PSO | 601 |Psicologia Organizacional 32 32 0 84 3
SUB TOTAL 224 128 0 352 18
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UNIVERSIDAD HOSANNA
Lic. en Administracién de Empresas y Consultoria de Negocios
Con salida intermedia de Técnico en Administracién de Empresas
MODALIDAD PRESENCIAL
OCTAVO CUATRIMESTRE
ABRE.| CODIGO | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES | TOTAL DE | TOTAL CE | pre.requisitos
HT HP HL HORAS |CREDITOS
ADM | 810 |Mediaciény Resolucién de Conflictos 48 0 0 48 3
ADM | 811 |Evaluaciénde Proyectos 32 az 0 84 3
ADM 812 |Principios de Economia 48 0 0 48 3
ADM 813 |Comercio Electrénico 32 32 0 84 3
ADM 914 |Emprendimiento 32 32 0 64 3 |ADM713
ADM 815 |Derecho Fiscal 48 0 0 48 3
SUB TOTAL 240 96 0 336 18
NOVENO CUATRIMESTRE
ABRE | coDIG0 [DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES | TOTAL DE | TOTAL DE | pre.roquisitos
HT HP HL HORAS |CREDITOS
ADM 910 |Microeconomia 48 0 0 48 3 ADMB12
ADM | 911 |Responsabilidad Social Empresarial 48 0 0 48 3
ADM 912 |Calidad enel Servicio 48 0 0 48 3
ADM 913 |Habilidades Gerenciales 48 0 0 48 3
LOG 115 |Introduccion a la Gestién de Procesos de Calidad
32 32 0 64 i
ADM | 915 |Consultoria y Gestion de Riesgos a2 3z 0 64 3 |ADM515
SUB TOTAL 256 64 0 320 18
DECIMO CUATRIMESTRE
cODIGO HORAS PRESENCIALES | 1oTAL DE | TOTAL DE| pre-
ABRE. DENOMINACION DE LA ASIGNATURA = = g [ e e Pre-requisitos
ADM | 1010 |Derecho Comercial 48 0 0 48 3
ADM | 1011 |Macroeconomia 48 0 0 48 3 ADMZ10
ADM | 1012 |Consultoria Estratégica 32 32 0 64 3
ADM | 1013 Slsﬁemas Gerenciales de Administracién de la
Calidad 32 3z 0 64 3
SEM 002 |Seminario de Actualizacién 3z 0 0 48 2
SUB TOTAL 192 64 0 256 14
DECIMO PRIMER CUATRIMESTRE
ABRE.| CODIGO [DENOMINACION DE LA ASIGNATURA HORAS PRESENCIALES | TOTAL DE | TOTAL DE| pre-roquisitos
HT HP HL HORAS |CREDITOS
Opcién de Grado
ADM | 1111 = Préptlca Profesional 32 % 0 128 5 Cuatrimestre X
- Tesis de Grado
- Materias de Postgrado
SUB TOTAL 32 | 9 | o | 128 5
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y CONSULTORIA DE
NEGOCIOS 2,224 | 1,088 0 3,312 173




UMIP

QUINTO: Informar al Ministerio de Educacion que el programa ha sido debidamente
aprobado.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 28 de la Ley N° 52 de 26 de junio de 2015.

Dada en la ciudad Universitaria “Octavio Méndez Pereira” a los veintinueve dias del mes de
agosto del afio dos mil veintitrés.

El presidente,

Y lunuats o Coclis

Dr. Eduardo Flores Castro

La secretaria,

/;ﬁw
Dram Laughlin
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